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DURACIÓNFECHAS

6 HORAS Martes y jueves,
19 y 20 de Noviembre del 2025.

OBJETIVO

Dotar a los estudiantes de herramientas y habilidades para conseguir empleo en estudios 

jurídicos, empresas o instituciones, y potenciar su desarrollo profesional en el área legal.

Máster en Gestión de Talento Humano e Ingeniero en Gestión de Recursos Humanos, cuenta 

con una sólida trayectoria en el ámbito de desarollo humano. A lo largo de su carrera ha 

liderado equipos en empresas multinacionales y nacionales, desarrollando estrategias efectivas 

para la gestión del talento, la aplicación de indicadores de gestión, el fortalecimiento 

organizacional y la mejora del clima laboral. Su experiencia incluye la implementación de 

políticas de recursos humanos alineadas con los objetivos corporativos, así como la dirección 

de procesos de selección, capacitación y desarrollo. Su enfoque se orienta a potenciar el 

capital humano como factor clave para el éxito empresarial, combinando visión estratégica, 

habilidades de gestión y compromiso con la excelencia organizacional.



TEMARIO

Marca Personal y Posicionamiento Profesional

Construcción de marca personal: ¿cómo diferenciarse en el mercado legal?

Imagen profesional: vestimenta, comportamiento y comunicación.

Cómo estructurar una hoja de vida profesional para el sector legal.

Ejercicio práctico: revisión y mejora de hoja de vida de los participantes.

1

Elaboración de hoja de vida2

Tipos de entrevistas (presencial, online, por competencias).

Preguntas más frecuentes en el sector legal y cómo responderlas.

Role play: simulación de entrevistas con feedback personalizado.

Lenguaje corporal. 

Entrevista Laboral Jurídica4

Portales de empleo.

Cómo optimizar el perfil en LinkedIn para el sector jurídico.

Estrategias para ganar visualización en estudios jurídicos y despachos.

Uso de Plataformas y Canales de Búsqueda Laboral3

Comunicación efectiva y asertiva.

Gestión del tiempo y organización en entornos de alta presión.

Inteligencia emocional y manejo de conflictos.

Habilidades Blandas para el Éxito Profesional5
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Modalidades

20 HORAS 
Duración

Cupos limitados

(Incluido IVA)

PRECIO:

$50
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PERFIL DEL
DOCENTE

EDUCACIÓN

Máster en Gestión de Talento Humano e Ingeniero en 
Gestión de Recursos Humanos, cuenta con una sólida 
trayectoria en el ámbito de desarrollo humano. A lo largo 
de su carrera ha liderado equipos en empresas 
multinacionales y nacionales, desarrollando estrategias 
efectivas para la gestión del talento, la aplicación de 
indicadores de gestión, el fortalecimiento organizacional y 
la mejora del clima laboral. Su experiencia incluye la 
implementación de políticas de recursos humanos 
alineadas con los objetivos corporativos, así como la 
dirección de procesos de selección, capacitación y 
desarrollo. Su enfoque se orienta a potenciar el capital 
humano como factor clave para el éxito empresarial, 
combinando visión estratégica, habilidades de gestión y 
compromiso con la excelencia organizacional.

Magíster en Gestión de Talento Humano
Universidad de Especialidades Espíritu Santo

Ingeniero en Gestión de Recursos Humanos
Universidad Casa Grande



Docente - Tecnológico Universitario Argos (2025 - Actualidad)
Cátedra: Comunicación Organizacional - Selección y Atracción de Talento - Ética Empresarial 

• Reclutamiento y atracción de talento 
• Medición y aplicación de Indicadores de gestión
• Desarrollo Humano
• Cultura Organizacional 
• Análisis de bandas salariales 

HR Business Partner -  Evolution Talent Solutions México 
Agile Coach - UEES Educación continua 
OKR Certified Professional -  UEES Educación continua 
Professional Coaching - Luis Mozzato Coach
Responsabilidad corporativa e inclusión laboral - HIAS 
Metodología Kudert - Kudert LATAM
Manejo de base de datos y formulación - Cavagnaro Capacitaciones 
Communication and Leadership skills  - Toastmasters International Canadá
Formador de formadores - Educatics 

Docencia y Actividad Académica

Areas de Especialización

Capacitaciones y Certificaciones

EXPERIENCIA

Regional HR Business Partner Ecuador & Colombia - International Schools Partnership  (2023 - Actualidad) 

Jefe Regional de Recursos Humanos - Marcimex Grupo Consenso (2021 - 2023) 

Coordinador de Recursos Humanos - Grupo Torres & Torres (2019 - 2021) 

Human Capital Consultant - Deloitte & Touche (2019) 

Coordinador de Desarrollo Humano y Selección - Grupo Transoceánica (2017 - 2019) 
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Cel. 099 026 7638

Sector Manglero Km 5 Samborondón

inscripciones@iev.com.ec

iev.ecuador IEV: Instituto Educativo Vanegas ievecuador


